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АКТ № 33
о проведении тематической проверки финансово-хозяйственной деятельности  казенного учреждения Воронежской области «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»
«27» марта 2025 года                                                                                       с. Поляна
Терновский р-н

Воронежская обл.
Основание для проведения проверки: постановление от 23.12.2013 №1132
, план работы контрольно-ревизионного отдела министерства социальной защиты Воронежской области (далее – министерство) на 2025 год, приказ министерства от 18.03.2025 № 1408/ОД
.

Цель проведения проверки: осуществление ведомственного контроля за финансово-хозяйственной деятельностью казенного учреждения Воронежской области «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».

Проверяемая организация: казенное учреждение Воронежской области «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» (далее – КУ ВО «Терновский СРЦдН, учреждение).

Проверяемый период деятельности: с 01.01.2024 по 28.02.2025.

Сроки проведения проверки: с 24.03.2025 по 26.03.2025.

Проверка проведена: ведущими консультантами контрольно-ревизионного отдела министерства Боковой О.Н., Доманиной С.М.
Краткая информация о проверяемом учреждении:
КУ ВО «Терновский СРЦдН» создано на основании постановления от 24.08.2005 № 826
, распоряжения от 13.04.2005 № 499-р
, в соответствии с которыми муниципальное учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних детей» переименовано в областное государственное учреждение «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних». 

В соответствии с приказом от 20.07.2016 № 1624/ОД
 КУ ВО «Терновский СРЦдН» переименовано в казенное учреждение Воронежской области «Центр поддержки семьи и детства Терновского района».
В соответствии с приказом от 17.06.2020 № 1950/ОД
 казенное учреждение Воронежской области «Центр поддержки семьи и детства Терновского района» переименовано в КУ ВО «Терновский СРЦдН».

Учреждение действует на основании устава, утвержденного приказом департамента социальной защиты Воронежской области от 22.07.2020 № 2307/ОД и согласованного приказом департамента имущественных и земельных отношений Воронежской области от 26.06.2020 № 1479 (с последними изменениями, утвержденными приказом министерства от 12.02.2024 № 691/ОД, согласованными приказом министерства имущественных и земельных отношений Воронежской области от 29.01.2024 № 195).

Юридический адрес: 397110, Воронежская обл., Терновский р-н,  с. Поляна, ул. Школьная, д. 8.
Учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в казначействе, расчетный счет, открытый в порядке, предусмотренном действующим законодательством, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя.

Основной вид деятельности – деятельность по уходу с обеспечением проживания прочая (ОКВЭД 87.90).

Предметом деятельности учреждения является оказание социальной помощи несовершеннолетним, нуждающимся в государственной поддержке и иная деятельность учреждения, направленная на достижение целей создания учреждения.

Ответственными за финансово-хозяйственную деятельность в учреждении в проверяемом периоде являлись:

директор – Фролова Светлана Николаевна, в должности с 12.12.2017 по настоящее время;

главный бухгалтер – Липчанская Лидия Сергеевна, в должности с  15.12.2018 по настоящее время.

1. Проверка деятельности учреждения по профилактике 

безнадзорности и правонарушений
Проверкой деятельности учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в соответствии с требованиями Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ
, Закона Воронежской области от 28.12.2007 № 163-ОЗ
, приказа от 06.05.2010 № 959/ОД
 (далее – Административный регламент), приказа от 15.05.2015 № 959/ОД
 (далее – Порядок), Методических рекомендаций по ведению личного дела несовершеннолетнего (далее – Методические рекомендации)
 установлено следующее.
В соответствии с п. 3.1 Административного регламента обязанности по выявлению детей из неблагополучных семей, учету и организации работы по патронажу в  КУ ВО «Терновский СРЦдН» возложены на педагога-психолога Коган Е.А. Должность специалиста по социальной работе в штатном расписании учреждения отсутствует.
Плановое количество – 20 мест. На момент проверки в учреждении находилось 9 несовершеннолетних.

В учреждении заведен предусмотренный п. 3.1 Административного регламента журнал учета детей, нуждающихся в социальном патронаже (обращений не зарегистрировано). 

Зачисление несовершеннолетнего в учреждение осуществляется на основании соответствующего приказа. В проверяемый период дети поступали в учреждение по ходатайству КДН и ЗП администрации Терновского муниципального района (далее – КДН и ЗП), по актам о помещении в учреждение инспектора ПДН ОУУП и ПДН ОМВД России по Терновскому району, по заявлениям родителей (законных представителей).

В соответствии с приказом учреждения от 17.03.2025 № 34/ОД актуализирован состав психолого-медико-педагогического консилиума (далее – консилиум): заместитель директора по воспитательной работе Ерофеева Т.Н. (председатель консилиума), социальный педагог Лошаков О.А. (заместитель председателя консилиума), члены консилиума: Жданова Т.А. – заведующий медицинским кабинетом, воспитатель (согласно графику работы).

Работа консилиума регламентирована Положением о психолого-медико-педагогическом консилиуме (далее – Положение о консилиуме), утвержденным вышеуказанным приказом учреждения.

Согласно Положению о консилиуме деятельность консилиума направлена на:
- сбор информации о семье и о несовершеннолетнем;
- определение общего уровня развития несовершеннолетнего, диагностику;

- координацию деятельности специалистов учреждения, участвующих в социально-реабилитационном процессе;

- разработку и утверждение индивидуальной программы предоставления социальных услуг (ИППСУ);
- проведение мониторинга и оценки эффективности проведенной социально-реабилитационной работы, при необходимости внесение соответствующих изменений, дополнений в ИППСУ.

Положением о консилиуме установлены виды и периодичность проведения заседаний:

- первичный – проводится при зачислении ребенка (семьи) на социальное обслуживание в учреждение;
- промежуточный – проводится в период социальной реабилитации, в срок не позднее 3 месяцев со дня проведения первичного консилиума для оценки эффективности проведения социально-реабилитационной работы с несовершеннолетним (получателем социальных услуг);

- итоговый - проводится в период завершения курса социальной реабилитации несовершеннолетнего (получателя социальных услуг);

- оперативный – проводится в случаях возникновения ситуаций, требующих незамедлительного принятия решений.

Заседания социального консилиума оформлены протоколами по разработанной форме, подшиты в отдельную папку, копии протоколов приобщены в личные дела воспитанников.

Согласно имеющимся протоколам в проверяемом периоде проводились первичные и итоговые заседания консилиума. Ведется журнал регистрации протоколов, из которого следует, что в 2024 году проведено 50 заседаний, в текущий период 2025 года – 5. Заседания проводились одновременно в отношении нескольких воспитанников.
В ходе анализа содержания протоколов социального консилиума на заседаниях рассматривались вопросы утверждения индивидуальной программы социальной реабилитации, итогов социальной реабилитации, рекомендаций родителям, установления либо продления сроков пребывания. В нарушение п. 3.1.2 Административного регламента в протоколах не определяется вид патронажа, график посещения ребенка.

В соответствии с приказом учреждения от 17.03.2025 № 29/ОД в учреждении актуализирован состав рабочей группы для организации посещения социально неблагополучных семей (не реже одного раза в квартал). В состав рабочей группы, помимо работников учреждения, включены ответственный секретарь КДН и ЗП администрации Терновского района, главный специалист отдела  по образованию (сектор опеки и попечительства), а также инспектор КУВО «Управление социальной защиты Терновского района» Ковалева Н.Ю., что соответствует п. 2.1.2 Порядка. 
Для осуществления патронажа семей, находящихся в социально опасном положении, в зависимости от регулярности посещения данных  семей утверждены следующие виды патронажа:
- экстренный – не менее 2 раз в неделю (осуществляется, если установлено, что родители (законные представители) испытывают трудности в трудоустройстве, злоупотребляют алкоголем, оставляют несовершеннолетних без присмотра и средств к существованию);

- срочный – 1 раз в неделю для работы по реабилитационной программе семьи, где у несовершеннолетних отмечаются отклонения в поведении, где дети не посещают школу, курят, бродяжничают);

- обычный – 1 раз в месяц (на этот режим переводятся семьи, прошедшие реабилитационную программу);

- контрольный – 1 раз в 3-6 месяцев (посещаются семьи, где изменилось отношение к воспитанию детей, налажены контакты со школой, микроклимат в семье и взаимоотношения между детьми и родителями).

Результаты посещений заносятся в журнал посещения и журнал учета социально неблагополучных семей, где указываются дата и цель посещения, фамилии семей, темы бесед, ответственные исполнители). В 2024 году зарегистрировано 13 посещений, в текущий период 2025 года посещения семей, находящихся в социально опасном положении, не зарегистрированы.
Посещения семьи проводятся по утвержденному графику. В графике посещений на 2024 год числилось 4 семьи (ежеквартально). Результаты социального патронажа и посещений семей оформлены актами посещения семьи.

На момент настоящей проверки, согласно данным учреждения, на «Учете в органах социальной защиты и учреждениях социального обслуживания семей, находящихся в социально опасном положении» состоят 9 семей, в них воспитываются 22 детей, кроме того, в учреждении на социальном обслуживании находятся несовершеннолетние из семей социального риска, нуждающиеся в социальном патронаже. 

Однако график посещения семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2025 год не утвержден, в текущий период 2025 года патронаж социально неблагополучных семей не осуществлялся. 

На каждого поступившего в учреждение воспитанника заведено личное дело. 

Ответственным лицом за оформление и ведение личных дел несовершеннолетних в проверяемом периоде является Коган Е.А., педагог-психолог. Хранение личных дел обеспечено в сейфе.
Проверкой личных дел несовершеннолетних, находящихся на социальном обслуживании в учреждении, и несовершеннолетних, отчисленных из учреждения в связи с окончанием реабилитационной работы (Фонов А., Фонова В., Стрельцов Д., Стрельцова Рада, Стрельцова Раиса, Орлова Е., Евсеев С., Евсеева М., Смирнов К., Яньшина А., Шестакова А., Никульшина В., Брестовский А., Очнев Я., Очнев Н., Лысикова С., Николаенко В., Бондаренко А., Золотарева С., Алексеев А., Николаенко Елизавета, Николаенко Евгегий, Мишуков П., Мишуков С., Николаенко Д., Китаев А., Кирсанов В., Умурзаков Ш., Красильникова Я., Варнавская А., Селиванова Д., Кирсанова Е., Таранов К., Скабелин Я., Таранова А., Сунцов А., Мазурина Е., Мазурин К., Рожков Д., Рожкова А., Склярова З., Максимова П., Максимова В., Максимов К., Воронова А., Воронова Д., Эшанкулов Р., Голубев Н., Воронов И., Петров Р., Жердева А.) установлено следующее.

В каждое личное дело приобщены копии документов, необходимых для определения социального статуса несовершеннолетнего (свидетельство о рождении, паспорт несовершеннолетнего, достигшего, 14-летнего возраста, паспорт родителей (законных представителей), справка МСЭ (при наличии), свидетельство о смерти родителя (при наличии), СНИЛС, полис обязательного медицинского страхования). 

Верность копий документов личного дела заверена, однако в личных делах Максимовой П., Максимовой В. не заверена копия паспорта их матери, что не соответствует Методическим рекомендациям, п. 5.26 Национального стандарта РФ ГОСТ Р 7.0.97-2016.

Личные дела воспитанников также содержат:

- выписку из приказа учреждения о зачислении несовершеннолетнего в учреждение;

- ходатайство комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (КДН и ЗП) администрации Терновского района (при наличии);

- акты обследования жилищно-бытовых условий несовершеннолетнего (выполнены КДН и ЗП Терновского района, рабочей группой КУ ВО «Терновский СРЦдН», образовательным учреждением). В акте обследования жилищно-бытовых условий проживания воспитанника Вороновой А. не конкретизированы сведения об обеспечении продуктами питания, в ряде случаев данные акты директором учреждения не утверждены, что предусмотрено формой акта;

- свидетельство о регистрации воспитанника по месту жительства;

- опись личных вещей и приметы воспитанника;

- характеристику, выданную образовательным учреждением;

- личную карту несовершеннолетнего;

- социальную карту несовершеннолетнего. В социальной карте воспитанников Вороновой А., Петрова Р.  не указана причина поступления в учреждение;

- социальный паспорт семьи;

- акты приема-передачи несовершеннолетнего;

- результаты первичного обследования, включая реабилитационную карту воспитанника;

- протоколы заседания консилиума. В протоколе заседания консилиума в отношении Голубева Н. подписи членов консилиума расположены на отдельном листе, что не соответствует Методическим рекомендациям, п. 5.26 Национального стандарта РФ ГОСТ Р 7.0.97-2016;

- акт выявления и учета безнадзорного, беспризорного несовершеннолетнего, составленный органами внутренних дел (при наличии);

- постановление о назначении опекуна (при наличии);

- заявление родителей (законных представителей) на помещение несовершеннолетнего в учреждение с указанием причины трудной жизненной ситуации;

-  письменные сведения об учете мнения при помещении в учреждение несовершеннолетнего, достигшего 10-летнего возраста; 

- индивидуальную программу социальной реабилитации;

- согласие родителей и иных законных представителей на обработку персональных данных;

- информированное добровольное согласие родителя (законного представителя) на медицинское вмешательство в отношении несовершеннолетнего;

- заключение территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (при необходимости);

- уведомление о помещении несовершеннолетнего в учреждение, направленное в Отделение социального фонда России по Воронежской области.

Следует отметить, что в уведомлениях, направленных в Отделение социального фонда России по Воронежской области, не указан адрес получателя или отсутствует отметка о получении. В ряде случаев (например, в отношении Максимовой П., Максимовой В., Вороновой А., Вороновой Д.) уведомления о помещении в КУ ВО «Терновский СРЦдН» и снятии с обслуживания родителям (законным представителям), в органы опеки и попечительства отдела,  КУВО «Управление социальной защиты населения Терновского района, в КДН и ЗП Терновского района, в нарушение  требований п. 3.2.9 Административного регламента, не направлены;
- договор о предоставлении социальных услуг, заключенный в соответствии с требованиями ст. 12 Федерального закона Федерального закона от 28.12.2013 №442-ФЗ
, п. 3.1. Порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг на территории Воронежской области, утвержденного Постановлением от 22.06.2018 № 553
, с приложением индивидуальной программы предоставления социальных услуг, разработанной в рамках Порядка.

Однако в данных договорах отсутствует срок окончания  его действия в связи с прекращением социального обслуживания, что предусмотрено формой договора.
По окончании социального обслуживания в личное дело воспитанника приобщались:

- выписка из приказа КУ ВО «Терновский СРЦдН» о снятии воспитанника с социального обслуживания и отчислении из учреждения;

- справки о проведенных беседах, занятиях с несовершеннолетним. В справке о проведении профилактической беседы об основных правилах и нормах поведения в учреждении с Максимовым К. отсутствует подпись лица, проводившего беседу;

- лист реализации индивидуальной программы социальной реабилитации (содержит мероприятия, дату их проведения, результаты);

- психологическая характеристика на воспитанника;

- отчеты воспитателей о проведенной работе с несовершеннолетним;

- заявление родителей (законных представителей) с разрешением органа опеки и попечительства забрать ребенка из учреждения;

- акты сдачи-приемки оказанных услуг;

- рекомендации родителям (законным представителям) по воспитанию их детей.
В период настоящей проверки в учреждении заведен Журнал учета лиц, находящихся в учреждении, нуждающихся в социальной реабилитации (начат 11.01.2023), в 2024 году в нем зарегистрировано 12 детей, последняя запись произведена 30.10.2024. В то же время по информации учреждения в 2024 году прошли социальную реабилитацию 66 несовершеннолетних.
Как следует из вышеназванного журнала, отдельные воспитанники помещались в учреждении неоднократно. Однако в нарушение п.2.2.11 Порядка о случаях повторного помещения ребенка в учреждение в течение календарного года, учреждение не информировало министерство с подробным описанием причин и принятых мер в целях исправления ситуации. Копия данной информации, предусмотренная п. 2.2.11 Порядка, в личных делах воспитанников отсутствует.

Индивидуальная профилактическая работа в отношении родителей (законных представителей), несовершеннолетних, находящихся в КУ ВО «Терновский СРЦдН», организована в соответствии с утвержденным порядком. 
Согласно порядку ответственными за организацию индивидуальной профилактической работы в отношении родителей (законных представителей), несовершеннолетних, находящихся в учреждении, являются заместитель директора по воспитательной работе и социальный педагог.

В то же время личные дела семей, состоящих на учете в КУ ВО «Терновский СРЦдН» как социально неблагополучные, в учреждении не ведутся.

В соответствии с п.2.2.10 Порядка в целях усиления взаимодействия с муниципальными субъектами профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних руководитель учреждения инициирует на муниципальном уровне личное участие во всех совещательных органах данных субъектов.

В соответствии с постановлением администрации Терновского муниципального района от 04.07.2024 № 227
 директор учреждения Фролова С.Н. включена в состав районной КДН и ЗП и принимает участие в заседаниях КДН и ЗП не менее 2-х раз в месяц.

Учреждение принимает участие в межведомственных рейдах, проводимых КДН и ЗП, по выявлению социально неблагополучных семей. 

По состоянию на 01.01.2025 на учете в КДН и ЗП состоят 9 семей и 22 несовершеннолетних.

Учреждение принимает участие в реализации межведомственного комплексного плана мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и плана мероприятий по профилактике преступлений, совершаемых в отношении несовершеннолетних, в том числе против их половой неприкосновенности, утверждаемых на каждый год.

В рамках реализации вышеназванных планов в проверяемый период учреждение принимало участие в:

- проведении разъяснительной работы с несовершеннолетними воспитанниками организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, учреждений социального обслуживания семьи, женщин и детей по правовым, духовно-нравственным аспектам взаимоотношений полов;

- проведении профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении, направленной на недопущение жестокого обращения с детьми, предупреждение семейного (бытового) насилия, формировании здорового образа жизни, законопослушного поведения;

- проведении профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо жестоко обращающихся с ними.
С родителями из неблагополучных семей проводятся профилактические беседы о недопустимости пьянства, табакокурения, употребления наркотиков, о надлежащем исполнении родительских обязанностей, обязательном трудоустройстве, предупреждению жестокого обращения с детьми, по обеспечению исправного состояния электропроводки, о борьбе с агрессивностью ребенка, режиме дня младшего школьника, о формировании морально-нравственных качеств у ребенка, о виртуальных зависимостях, профилактике девиантного поведения и т.п.
При сплошной проверке соблюдения требований статей 65, 331, 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации (ТК РФ) установлено следующее.

В нарушение ст.ст. 65, 331, 351.1 ТК РФ:

- воспитатель Евдокимова Е.А. (с 18.01.2021) и сторож Юдина Л.В (с 01.04.2016) приняты на должность без предоставления справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;

- специалист по социальной работе Кавешникова Ю.В. (с 03.08.2020), воспитатель Кусницина О.С. (с 15.12.2020), воспитатель Теплякова С.И. (с 01.12.2020), младший воспитатель Теплякова Ю.Ю. (с 01.12.2020), машинист по стирке и ремонту одежды Турбанова А.В. (с 01.12.2020), техник-программист Козлов В.А. (с 24.04.2023) приняты на должность с просроченной (более чем на 3 месяца) справкой о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям.
2. Проверка соответствия качества предоставляемых социальных услуг

стандартам (нормативам) социальных услуг
2.1. Проверка предоставления социально-бытовых услуг, направленных на поддержание жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту

Учреждение расположено на территории площадью 16760,0 кв.м, огражденной по периметру сеткой-рабицой, оборудован один въезд, имеются наружное электрическое освещение, зеленые насаждения. 

Спортивно-игровая площадка расположена на территории учреждения, оборудована за счет средств муниципального образования, имеет полимерное покрытие.

Покрытие проездов, подходов и дорожек без дефектов.

На собственной территории учреждения оборудована площадка, расположенная в непосредственной близости от въезда на эту территорию, с водонепроницаемым твердым покрытием для сбора отходов. Для сбора твердых бытовых отходов учреждением используются контейнеры для мусора, установлены вдали от прогулочных дорожек и входа на территорию учреждения, однако в нарушение п. 2.2.3 СП 2.4.3648-20
 они эксплуатируются без закрывающихся крышек.

Договор на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами заключен учреждением с ГУП ВО «Облкоммунсервис» (от 07.03.2025 №54-Терновка/2025). Данный договор заключается ежегодно.
В соответствии с п. 2.2.6 СП 2.4.3648-20 на собственной территории обеспечено отсутствие грызунов и  насекомых (договор на оказание услуг по дезинфекции, дератизации, дезинсекции от 18.03.2024 № 12 с ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Воронежской области» в Борисоглебском городском округе, Грибановском, Новохоперском, Поворинском, Терновском районах).  Договор на 2025 год на момент настоящей проверки находится в стадии заключения. Мероприятия по дератизации и дезинсекции осуществляются по графику. 
В соответствии с п. 1.8 СП 2.4.3648-20 в учреждении организован производственный контроль за соблюдением санитарных правил и гигиенических нормативов. Договор возмездного оказания услуг по программе производственного контроля заключен с ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Воронежской области» в Борисоглебском городском округе, Грибановском, Новохоперском, Поворинском, Терновском районах (от 24.07.2024 № 5435). Договор на 2025 год на момент настоящей проверки находится в стадии заключения.

Учреждение расположено в 2-этажном кирпичном здании 2019 года постройки площадью 837,6 кв.м, имеется подвал. Теплоснабжение – централизованное, газовое, канализация – выгребная яма. Договор на оказание услуг по вывозу ЖБО заключен с ИП Лихачев Игорь Вячеславович (от 22.12.2024 № 4). Заключается ежегодно.
Учреждение обеспечено минимальным набором помещений: спальные помещения, раздельные для мальчиков и девочек, помещения для отдыха и игр, учебный класс, помещения пищеблока, санитарно-бытовые помещения (санитарные узлы, душевые), раздельные для мальчиков и девочек, комнаты и туалет для персонала, медицинский блок, помещение для стирки, сушки и глажки белья.

Несовершеннолетние обеспечены площадью жилых помещений из расчета не менее 3 кв.м на человека, что соответствует Приложению № 1 к Порядку предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг на территории Воронежской области, утвержденному постановлением Правительства Воронежской области от 22.06.2018 № 553.

В нарушение п. 2.7.5 СП 2.4.3648-20 у отопительных приборов отсутствуют ограждающие устройства, выполненные из материалов, безвредных для здоровья детей.

В спальных комнатах имеется необходимая для проживания мебель: кровати, тумбочки, шкафы для одежды, стулья по количеству проживающих. Используются кровати с твердым ложем, воспитанники обеспечены постельными принадлежностями, постельным бельем, полотенцами (не менее 2-х комплектов на одного человека).

Покрытие мебели допускает проведение влажной уборки с применением моющих и дезинфекционных средств.

Раздевальное помещение оборудовано шкафами для раздельного хранения одежды и обуви, обеспечены условия для просушивания верхней одежды и обуви.

Помещения постоянного пребывания и проживания детей оборудованы приборами по обеззараживании воздуха, что соответствует п. 3.7.2 СП 2.4.3648-20.

Конструкция окон обеспечивает возможность проведения проветривания помещений в любое время года, в соответствии с  п.2.4.13 СП 2.4.3648-20 окна помещений оборудованы в зависимости от климатической зоны регулируемыми солнцезащитными устройствами (подъемно-поворотными жалюзи, тканевыми шторами) с длиной не ниже уровня подоконника.

Проветривание в присутствии детей не проводится. Контроль температуры воздуха во всех помещениях обеспечен с помощью термометров (расположены на стенах помещений). 
Система общего освещения представлена потолочными светильниками, оборудованными люминесцентными лампами.  Осветительные приборы имеют светорассеивающую конструкцию, в помещениях пищеблока, душевых и в прачечной – пылевлагонепроницаемую.

На момент проверки источники искусственного освещения находятся в исправном состоянии, что соответствует требованиям п. 2.8.9 СП 2.4.3648-20. В коридорах предусмотрено дежурное (ночное) освещение.

Согласно отчету учреждения об обеспеченности мягким инвентарем за 2024 год воспитанники обеспечены постельными принадлежностями, а также одеждой и обувью по всем позициям в соответствии с нормами, утвержденными  постановлением от 12.12.2014 № 1159
.

Туалетные комнаты оборудованы умывальниками и унитазами, оснащены мусорными ведрами, держателями для туалетной бумаги (туалетная бумага в наличии), сиденьями на унитазы. Умывальные раковины обеспечены мылом, бумажными полотенцами и ведрами для мусора.

Душевые комнаты оборудованы местом для раздевания, держателями полотенца, душевыми кабинами. Однако в нарушение требований п. 2.11.5 СП 2.4.3648-20 индивидуальные мочалки воспитанников хранятся без индивидуальных чистых мешков.

В нарушение п. 2.4.12 СП 2.4.3648-20 в учреждении не организовано место для приготовления дезинфекционных растворов, обработки и хранения уборочного инвентаря, моющих и дезинфекционных средств, оборудованное поддоном с холодной и горячей водой.

Дезинфекционные средства хранятся в упаковке производителя в специально выделенном шкафу. Инструкции по приготовлению дезинфекционных растворов в наличии. 

Хранение чистого белья осуществляется в отдельной комнате, оборудованной стеллажами. 

В состав пищеблока входили следующие помещения: горячий цех, холодный цех, моечная для кухонной и столовой посуды, складские помещение, оснащенные холодильным и технологическим оборудованием в исправном состоянии, обеденный зал.

В соответствии с п. 2.3.3 СП 2.3/2.4.3590-20
 помещения и оборудование, используемые для приготовления пищи, их размещение и размер обеспечивают последовательность (поточность) технологических процессов, исключающих встречные потоки сырья, полуфабрикатов и готовой продукции, использованной и чистой посуды.

Обеспечена раздельная обработка и хранение разделочного инвентаря для готовой и сырой продукции.

В соответствии с п. 3.4 СаНПиН 2.3/2.4.3590-20  для работников пищеблока обеспечена возможность отдельного хранения рабочей одежды и обуви от одежды второго и третьего слоя и личных вещей.

Холодильное оборудование обеспечивает условия для раздельного хранения пищевого продовольственного сырья и готовой к употреблению пищевой продукции. Внутри холодильного оборудования имеются термометры для соблюдения температурного режима.

Складские помещения для хранения пищевых продуктов оборудованы прибором для измерения относительной влажности и температуры воздуха, холодильное оборудование – контрольными термометрами.

Однако в нарушение п.п. 3.8, 3.13 СП 2.3/2.4.3590-20 в складских помещениях для хранения продукции температурный и влажностный режим не контролируется, прибор для измерения относительной влажности и температуры воздуха находится в неисправном состоянии, во влажных термометрах гигрометра отсутствует вода. При этом показатели температурного и влажностного режима складского помещения фиксируются в журнале установленной формы ежедневно, что свидетельствует о формальном подходе к исполнению санитарных требований.

Обеденный зал оборудован столовой мебелью (столами, стульями), в соответствии с п. 2.4.6.3 СП 2.4.3648-20 мебель имеет покрытие, позволяющее в полном объеме проводить обработку с применением моющих и дезинфицирующих средств.

Производственные помещения пищеблока, туалеты, душевые, умывальные, помещение для стирки белья оборудованы подводкой холодной и горячей воды.

В учреждении организовано 5-разовое питание (завтрак, обед, полдник, ужин, второй ужин). Директором учреждения утверждено примерное 14-дневное цикличное меню для воспитанников разных возрастных групп (от 3 до 6, от 7 до 10, от 11 до 18 лет). Однако списание продуктов питания осуществляется не по каждой возрастной группе, а по средней норме, что нарушает требования Приказа от 30.03.2015 № 52н
. 

В нарушение п. 6.24 СанПиН 2.4.5.2409-08 ежедневное меню, утвержденное директором учреждения, своевременно не вывешивается в обеденном зале. Так, на момент проверки 24.03.2025 вывешено меню на 19.03.2025.

В соответствии с п. п. 2.3.3 СП 2.4.3648-20 производство готовых блюд осуществляется в соответствии с рецептурой и технологией приготовления блюд.

Технологические карты разработаны и утверждены директором учреждения на каждое приготавливаемое блюдо.
В соответствии требованиям СанПин 2.3/2.4.3590-20 (Приложение № 6) в продуктовом складе находится пищевая продукция, которая допускается при организации питания детей, срок годности не истек. 

В соответствии с п. 7.1.6 2.3/2.4.3590-20 в месте приема передач воспитанникам размещен список разрешенной продукции.

В соответствии с п.2.2 СанПин 2.3/2.4.3590-20 маркировка приобретенных продуктов и товаросопроводительная документация (декларации соответствия и сертификаты качества) имеются. 
В нарушение п. 7.1.3 СанПин 2.3/2.4.3590-20 журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции по форме согласно приложению № 5 не ведется.

Согласно отчету учреждения за 2024 год нормы предоставления воспитанникам продуктов питания, утвержденные постановлением от 12.12.2014 №1153
, соблюдены.
Отбор суточных проб входит в должностные обязанности медицинской сестры Ненашевой О.В., в учреждении не назначено ответственное лицо по отбору суточных проб в ее отсутствие.
Хранение суточных проб осуществляется в соответствии требованиям п. 8.1.10 СанПин 2.3/2.4.3590-20. 
С-витаминизация третьих блюд осуществляется, что подтверждается данными соответствующего журнала.

В соответствии с приказом учреждения от 10.01.2024 № 9/2/ОД утверждена бракеражная комиссия с участием медицинского работника, председатель комиссии – педагог-психолог Копан Е.А. 
Ведется журнал бракеража готовой пищевой продукции по утвержденной форме (Приложение № 4 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20).
В соответствии с п.2.22 СанПин 2.3/2.4.3590-20 медицинская сестра Ненашева О.В. осуществляет ежедневный осмотр работников пищеблока, непосредственно контактирующих с пищевой продукцией, на наличие гнойничковых заболеваний кожи рук и открытых поверхностей тела, признаков инфекционных заболеваний. Данные заносились в гигиенический журнал по утвержденной форме. Лицо, ответственное за проведение ежедневного осмотра работников пищеблока, в отсутствие Ненашевой О.В. в учреждении  не назначено.

Питьевой режим организован с использованием питьевой кипяченой воды и бутилированной воды. На основании заключенного договора филиалом ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Воронежской области» в Борисоглебском городском округе, Грибановском, Новохоперском, Поворинском, Терновском районах проведены исследования питьевой воды. Результаты проведенных лабораторных исследований оформлены протоколами испытаний (от 30.09.2024 № 36-01-11/10546-24),  где отражено о соответствии качества воды установленным требованиям СП 2.4.3648-20. 

Как следует из данных графика, смена кипяченой воды осуществляется с нарушением установленного п. 8.4.5 СанПин 2.3/2.4.3590-20 срока замены - каждые 3 часа.

Поставку бутилированной воды осуществляет ООО «Вандерхил» на основании договора от 13.12.2024 № 1312/24-03. Декларация о соответствии товара требованиям безопасности пищевой продукции (ЕАЭС № RU В-RU.РА 02.В.30468/24).

В ходе проверки соблюдения санитарно-эпидемиологических требований при хранении пищевой продукции (24.03.2025) на пищеблоке обнаружены остатки продуктов питания в отдельно стоящей морозильной камере в следующем составе:  рыба свежемороженая в количестве 13,25 кг на сумму 2782,50 руб., молоко в количестве 5 пакетов по 900 г. на сумму 417,00 руб.

Кроме того, при сверке остатков продуктов питания с фактическим наличием на складе у материально ответственного лица – заведующей хозяйством  Хвориковой Л.М. по состоянию на 24.03.2025 установлены излишки свежемороженой рыбы в количестве 3,18 кг на сумму 667,80 руб. 

Данные продукты питания на общую сумму 3867,30 руб. являются излишком и подлежат дальнейшей постановке на бухгалтерский учет. 

При проверке правильности ведения книги складского учета установлено следующее.

В нарушение Приказа от 30.03.2015 № 52н  в книге складского учета не отражались ежедневно выдача продуктов питание на пищеблок. Запись осуществлялась один раз в месяц общей суммой. Остатки в книге складского учета также выводились один раз в месяц на основании накопительной ведомости по расходу продуктов питания.

В нарушение ст. 19 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ
 учреждение не осуществляет внутренний контроль за поступлением и расходованием материальных ценностей, находящихся на складе (в местах хранения), а также не производит сверку данных по счетам бюджетного учета материальных запасов с записями, которые ведет материально ответственное лицо по месту хранения продуктов питания, о чем подтверждает отсутствие данных о результатах проверок в графе «Контроль (подпись и дата)» (или на отведенной для этого странице в конце регистра). 

2.2. Проверка предоставления социально-медицинских услуг, 

направленных на поддержание и сохранение здоровья 

несовершеннолетнего ребенка

На осуществление медицинской деятельности в учреждении имеется лицензия от 30.09.2021 № ЛО-36-01-004392, выданная департаментом здравоохранения Воронежской области бессрочно на оказание первичной, в том числе доврачебной, врачебной и специализированной, медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: сестринскому делу в педиатрии, при оказании первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: организации здравоохранения и общественному здоровью; при проведении медицинских осмотров по: медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым).
Штатным расписанием КУ ВО «Терновский СРЦдН» предусмотрены должности заведующего медицинским кабинетом (0,25 шт.ед.,), медицинской сестры (1,0 шт.ед.).

Учреждением заключен договор с БУЗ ВО «Терновская РБ» от 17.01.2025 о безвозмездном оказании медицинских услуг воспитанникам. Данный договор заключается ежегодно.

Пунктом 2.12 Приложения 1 к Порядку, утвержденному постановлением №553, предусмотрен стандарт оказания медико-социальных услуг по осуществлению систематического наблюдения за получателями социальных услуг в целях выявления отклонений в состоянии их здоровья. Стандартом медико-социальных услуг для учреждений для детей и подростков с круглосуточным пребыванием получателей социальных услуг предусмотрено проведение осмотра детей с целью оценки состояния из здоровья, измерение температуры тела, по мере необходимости -  измерение артериального давления и т.п.

К проверке представлен журнал учета показателей термометрии воспитанникам, из данных которого следует, что термометрия проводилась нерегулярно (исключались выходные, праздничные дни) и менее 2-х раз в день, что не соответствует утвержденным стандартам.  Журнал учета травматизма воспитанников не заведен. Следует отметить, что в должностные обязанности медицинской сестры входит систематическое наблюдение за состоянием здоровья детей.

В соответствии с  требованиями п. 3.8 СП 2.4.3648-20 учреждением имеет в своем составе медицинский кабинет, приемно-карантинное отделением, оборудованное отдельных входом, состоит из приемно-смотровой и палаты изолятора. Оборудованы буфет и санитарно-бытовые помещения, что предусмотрено п.3.8.2 СП 2.4.3648-20.

На каждого воспитанника заведена медицинская карта, содержащая общие сведения о ребенке, справки об эпидокружении, профилактических прививках, однако результаты приема по обращению ребенка, выписки из карты стационарного больного (при наличии) не фиксировались. Журнал учета детей, обратившихся за медицинской помощью, в учреждении не ведется.
 Добровольное информированное согласие родителей (законных представителей) на проведение профилактических прививок, на виды медицинского вмешательства, копия полиса обязательного медицинского страхования, приобщены в личные дела воспитанников.

На момент проверки в учреждении имелись на хранении лекарственные препараты и изделия медицинского назначения в небольшом количестве, однако требования к организации хранения медикаментов в соответствии с Приказом от 23.08.2010 № 706н
 не соблюдены: стеллажные карты не оформлены, полки хранения лекарственных средств не идентифицированы.

В должностные обязанности медицинской сестры входит обеспечение правильного хранения, учета и списания лекарственных средств, дезсредств, сооблюдение правил приема лекарств.

Кроме того, в обязанности медицинской сестры входит осуществление контроля за питанием детей, проведение проверки качества поступающих продуктов, бракераж готовой продукции, ежедневный осмотр работников пищеблока на наличие гнойничковых заболеваний кожи рук и открытых поверхностей тела, признаков инфекционных заболеваний.

В соответствии  с ч. 1 ст. 216.3 ТК РФ в медицинском кабинете учреждения организован пост для оказания первой помощи, укомплектованный аптечкой для оказания первой помощи. Требования к комплектации аптечки для оказания первой помощи пострадавшим с применением медицинских изделий в соответствии с Приказом от 24.05.2024 № 262н
 соблюдены.

2.3. Проверка предоставления социально-психологических

и социально-педагогических услуг, предусматривающих оказание помощи

в коррекции психологического состояния и индивидуальных особенностей

личности ребенка

В целях обеспечения социально-педагогических и социально-психологических услуг в штате учреждения предусмотрены должности педагога дополнительного образования (1,0 шт.ед.), социального педагога (1,0 шт.ед.), педагога-психолога (1,0 шт.ед.) и воспитателей (7,0 шт.ед.).

На осуществление образовательной деятельности (дополнительное образование) учреждение имеет лицензию от 09.11.2017 № ДЛ-1157, выданную департаментом образования, науки и молодежной политики «бессрочно».

Деятельность учреждения по воспитательной работе, организации досуга воспитанников, профилактические беседы, лекции по профилактике алкогольной и наркотической зависимости, правонарушений несовершеннолетних осуществляются на основании разработанных планов.

В учреждении организовано психологическое сопровождение социально-педагогического процесса. Педагог-психолог проводит комплекс развивающих занятий с элементами социально-психологического тренинга в целях достижения психологического здоровья ребенка и развития его творческого потенциала, снятия эмоционального напряжения, развития у детей умения строить конструктивные отношения с другими и позитивно относиться к себе. 

Также проводятся занятия по профилактике употребления психоактивных веществ и формированию здорового образа жизни у старших школьников по следующим темам: «Вокруг меня дым сигарет, в том дыму мне места нет», «Курение – коварная ловушка, «Привычка – вторая натура», «Нет – наркотикам», « 1 марта - Международный день борьбы с наркотиками и наркобизнесом», «Влияние алкоголя на здоровье человека»,  «Всемирный день здоровья», «Жизнь без черных полос», «Всемирный день борьбы с туберкулёзом», «Детям о СПИДе» и др. 

В течение  года с педагогами  проводится психологическое просвещение в вопросах дезадаптивного поведения детей и подростков, в том числе суицидального, доводится информация о мерах профилактики суицида среди детей и подростков. Проводятся семинары по тематикам: «Профилактика конфликтных ситуаций и работа с ними», «Аутодеструктивное поведение детей и подростков. Причины. Признаки», «Меры безопасности детей в интернет-пространстве».
С целью предупреждения кризисных состояний и коррекции психологического неблагополучия воспитанников  педагогами осуществляется коррекционно-развивающая деятельность: тематические часы, тренинги, ориентированные на знакомство со своими психологическими особенностями, сильными и слабыми сторонами, способами их коррекции, способами снятия тревожности: «Я управляю стрессом», ​ «Профилактика конфликтности в подростковой среде».
Мероприятия, направленные на формирование толерантного отношения детей друг к другу, повышения их психологической грамотности:  «Скажи детскому телефону доверия «ДА», «Толерантность – путь к миру» и др.
Работа педагога-психолога осуществляется в соответствии с утвержденным планом по следующим программам: 

- коррекционно-развивающая программа «Тропинка к знаниям»;

- программа формирования ценности здоровья и здорового образа жизни;

- коррекционно-развивающая  программа « Мир эмоций»;

- социально-психологическая программа «Мой защищенный мир»;

- социально-психологическая программа «Шанс»;

- коррекционно-развивающая  программа «Уроки сказки»,

- программа педагога-психолога по профориентационной работе с несовершеннолетними «Путь в профессию».

Проводятся беседы с родителями по психологическому просвещению по темам: «По вопросам семейного воспитания, о ценностях и роли семьи», «Семейные ценности», «Конфликты с собственным ребенком и пути их решения», «Первые проблемы подросткового возраста», «Жить и воспитываться в семье», «Особенности воспитания ребенка в неполной семье», «Основные правила семейного воспитания» и др.
На каждого ребенка, поступающего в учреждение, специалисты оформляют диагностическую карту, коррекционно-развивающую карту, профилактическую карту. В проверяемый период проводились групповые и  индивидуальные психологические занятия с разными возрастными группами детей: психологическая диагностика, консультации с родителями и законными представителями детей, коррекционно-развивающие занятия, игры, профилактические мероприятия. По запросу воспитателей даются рекомендации по вопросам  обучения,  поведения детей в школе и другие. Психологическая поддержка, сопровождение  детей, методическая работа осуществляются ежедневно.

Результаты оказания социально-педагогических услуг заносятся в карту  оказания социально-психологических услуг, приобщаемую в личное дело воспитанника. Карта психологического наблюдения воспитанника ведется в течение всего реабилитационного периода.

Задачи социально-воспитательной и реабилитационной деятельности состоят в оказании помощи в интеллектуальном развитии несовершеннолетних; изучении культурных традиций родного края; гражданско-патриотическом, спортивно-оздоровительном, духовно-нравственном, трудовом воспитании, создании реабилитационной среды, содержащей единые национальные культурные ценности страны и региона.  

Воспитательная работа в учреждении осуществляется в плановом порядке с учетом индивидуальных и возрастных особенностей детей, направлена на ведение здорового образа жизни, развитие познавательной деятельности, организацию общения и досуга, профилактическую работу с детьми и родителями. 

В соответствии с представленными графиками сменности и табелями учета рабочего времени в учреждении обеспечено круглосуточное дежурство воспитателей и  младших воспитателей.

Работа ведется по следующим направлениям: духовно-нравственное, патриотическо-правовое воспитание, спортивно-оздоровительное, трудовое, обеспечение безопасности жизнедеятельности.

 Досуговая деятельность представлена работой по дополнительным программам реабилитации: «Я, ты, мы». «Радуга» (на летний оздоровительный период). К занятиям привлекаются все воспитанники, занятия проводятся воспитателями ежедневно.

Также воспитателями проводятся беседы, спортивные игры и эстафеты, просмотры фильмов, мультфильмов, презентаций, познавательные викторины, встречи с сотрудниками полиции, представителями церкви, экскурсии, прогулки, выставки рисунков.

 Кроме того, проводятся индивидуальные беседы с родителями на следующие темы: «Конфликт. Пути разрешения», «Родительские директивы как проявление ошибок семейного воспитания», «Как строить отношения с агрессивным (гиперактивным, замкнутым) подростком», «Как наладить отношения со «взрослыми детьми» и другие, даются рекомендации по преодолению сложных жизненных ситуаций, консультирование по вопросам ведения домашнего хозяйства, гигиены жилья, освещение положительного опыта, пути выхода семьи из трудной жизненной  ситуации, предотвращение возникающих проблем и формирование педагогической культуры родителей и т.д.

Учреждение осуществляет образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим программам социально-педагогической, художественно-эстетической, художественной, духовной и коррекционной направленности. 

Социально-педагогические реабилитационные мероприятия проводятся на основании разработанных программ: «Этикет», «Я и природа», «Фантазёры», «Крепыши», «В гостях у сказки», «Почемучки», «Безопасность для малышей», «Профилактика».

2.4. Проверка предоставления социально-правовых услуг,
направленных на оказание помощи в получении юридических услуг
в защите прав и законных интересов получателей социальных услуг

Штатным расписанием учреждения предусмотрена должность юрисконсульта (0,5 шт.ед), однако фактически социально-правовые услуги оказывает социальный педагог.

С целью усвоения правовых знаний, формирования устойчивой позиции у детей и подростов к неукоснительному соблюдению норм права и поведения ведется систематическая работа по организации правового просвещения и распространению информации о правах ребенка, адаптированной для детей, родителей, воспитателей, специалистов в интересах детей.  

Выполняется своевременная и квалифицированная подготовка и оформление документов в каждое личное дело несовершеннолетнего, оформляются представления в КДН и ЗП на родителей, уклоняющихся от воспитания детей, документы на лишение родительских прав, осуществляется представление интересов детей в судебных заседаниях по вопросу лишения родительских прав.

В 2024 году оказаны следующие социально-правовые услуги: 

- оказание помощи в оформлении паспорта несовершеннолетнему (в 1-м случае);

- участие в заседаниях КДН и ЗП (в 24-х заседаниях).

Акт составлен в 2 экз. на 21 л.

	Ведущий консультант контрольно-ревизионного отдела министерства социальной защиты Воронежской области

__________________О.Н. Бокова


	
	Директор казенного учреждения Воронежской области 

«Терновский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних»

_______________С.Н. Фролова

	Ведущий консультант контрольно-ревизионного отдела министерства социальной защиты Воронежской области
__________________С.М. Доманина

	
	Главный бухгалтер казенного 
учреждения Воронежской области 

«Терновский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних»

 ______________Л.С. Липчанская


М.П.
Один экземпляр Акта получен __________ / ________________ФИО

� Постановление правительства Воронежской области от 23.12.2013 № 1132 «Об утверждении Положения о министерстве социальной защиты Воронежской области».


� Приказ министерства социальной защиты Воронежской области от 18.03.2025 № 1408/ОД «О проведении тематической проверки отдельных вопросов деятельности казенного учреждения Воронежской области «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».


� Постановление администрации Воронежской области от 24.08.2005 № 826 «О создании системы социальной защиты населения и социально-трудовых отношений на территории Воронежской области и регулировании ее деятельности».


� Распоряжение администрации Воронежской области от 13.04.2005 № 499-р «О реорганизации органов социальной защиты населения Воронежской области и приеме учреждений социальной защиты населения, находящихся в собственности муниципальных образований, в государственную собственность Воронежской области».


� Приказ департамента социальной защиты Воронежской области  от 20.07.2016 № 1624/ОД «О переименовании казенного учреждения Воронежской области «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» переименовано в казенное учреждение Воронежской области «Центр поддержки семьи и детства Терновского района».


� Приказ департамента социальной защиты Воронежской области  от 17.06.2020 № 1950/ОД «О переименовании казенного учреждения Воронежской области «Центр поддержки семьи и детства Терновского района» в казенное учреждение «Терновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних». 





� Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».


� Закон Воронежской области от 28.12.2007 № 163-ОЗ «О профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Воронежской области». 


� Приказ департамента труда и социального развития Воронежской области от 06.05.2010 № 959/ОД «Об утверждении Административного регламента департамента социальной защиты Воронежской области по исполнению государственной функции «Организация и осуществление мер по профилактике безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних, а также организация индивидуальной профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо жестоко обращающихся с ними».


� Приказ департамента социальной защиты Воронежской области от 15.05.2015 № 959/ОД «Об утверждении Порядка действий учреждений социальной защиты Воронежской области при организации взаимодействия с субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в сфере организации работы с семьями, находящимися в социально опасном положении».


� Подготовлены департаментом социальной защиты Воронежской области.


� Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».


� Постановление Правительства Воронежской области от 22.06.2018 № 553 «Об утверждении Порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг на территории Воронежской области».


� «О внесении изменений в постановление от 06.11.2012 № 391 «О составе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав».


� Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».


� Постановление Правительства Воронежской обл. от 12.12.2014 № 1159 «Об утверждении нормативов штатной численности организаций социального обслуживания, находящихся в ведении Воронежской области, нормативов обеспечения мягким инвентарем и площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг указанными организациями».


� Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27.10.2020 № 32 «Об утверждении санитарно - эпидемиологических правил и норм СаНПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».


� Приказ Минфина России от 30.03.2015 № 52н (ред. от 15.06.2020) «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению».


� Постановление правительства Воронежской области от 12.12.2014 № 1153 «Об утверждении норм питания в организациях социального обслуживания, находящихся в ведении Воронежской области».


� Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».


� Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.08.2010 № 706н  «Об утверждении Правил хранения лекарственных средств».


� Приказ Минздрава России от 24.05.2024 № 262н �HYPERLINK https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=477795 ��«Об утверждении требований к комплектации аптечки для оказания работниками первой помощи пострадавшим с применением медицинских изделий».�





